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Pracownik Sekcji Ksiegowosci Finansowej

Dolnoslaski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka -Centrum Medycyny Ratunkowej zatrudni:

Pracownika Sekcji Ksiegowosci Finansowej

Zakres zadan pracownika:

1.

Dekretacja i ewidencja w systemie finansowo-ksiegowym zgodnie z Zaktadowym Planem Kont list ptac, faktur
zakupu/sprzedazy oraz innych dokumentéw podlegajgcych ewidencji ksiegowe;j z réwnoczesng nastepng
kontrolg pod wzgledem formalnym i rachunkowym oraz korygowanie stwierdzonych uchybien.

. Biezaca analiza dokonywanych ksiegowan, oraz uzgadnianie sald na wszystkich kontach syntetycznych i

analitycznych stosownie do powierzonego zakresu.

Okresowa inwentaryzacja sald rozrachunkéw oraz prowadzenie korespondencji dotyczacej rozliczen, w tym
korespondencji.

Wystawianie dokumentdw obcigzeniowych z jednoczesna dekretacja.

. Przekazywanie zadekretowanych dokumentéw do zatwierdzenia przez Gtéwnego Ksiegowego i Dyrektora lub ich

zastepcédw zgodnie z instrukcjg obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych.

Archiwizowanie akt stanowigcych dokumentacje, za ktéra pracownik jest odpowiedzialny.

Petnienie zastepstw, w tym zastepstwa w Kasie Szpitalnej.

Opracowywanie wszelkich informacji i zestawien lub/i sporzadzanie w obowigzujgcych terminach sprawozdawczosci,
not obcigzeniowych oraz ksiegowych, raportéw finansowych - na podstawie prowadzonej ewidencji ksiegowe;.
Sledzenie zmian w przepisach majacych zastosowanie podczas wykonywania pracy, nieustanne doksztatcanie sie.

. Wykonywanie innych czynnosci, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, nie ujetych w niniejszym zakresie, a zleconych

przez bezposredniego przetozonego, Gtéwnego Ksiegowego lub Dyrektora

Wymagania:
1. Wyksztatcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym.
2. Minimum 3 letnie doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci (mile widziane w podobnym zakresie).
3. Mile widziana doswiadczenie lub znajomos¢ tematyki opieki zdrowotne;.
4. Znajomos¢ obstugi komputera: pakiet Microsoft Office w szczegdinosci Excel, Libra Office.
5. Samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie.
6. Skrupulatnos¢, terminowos¢ i doktadnos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan.
7. Umiejetnos¢ pracy w zespole.
Oferujemy:
1. Stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace.
2. Prace w nowym obiekcie o wysokim standardzie.
3. Udziat w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje.
4. Prace w profesjonalnym zespole i przyjazng atmosfere pracy.
5. Mozliwo$¢ korzystania ze $wiadczen ZFSS, w tym z dofinansowania do karnetu sportowego.
6. Mozliwos¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie.

Oferty (CV i list motywacyjny) zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych prosimy sktada¢ za pomocg
ponizszego przycisku "Aplikuj".

Aplikuj

Szpital nie zwraca nadestanych dokumentdw i rozpatruje tylko te oferty, ktére spetniajg wymogi zawarte w ogtoszeniu
i zawierajg klauzule - zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji: "Wyrazam zgode na przetwarzanie
przez Dolnoslgski Szpital Specjalistyczny im. T. Marciniaka - Centrum Medycyny, ul. Gen. A. E. Fieldorfa 2, 54-049 Wroctaw,
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danych osobowych podanych przez mnie dobrowolnie w celu rekrutacji i ewentualnego dalszego zatrudnienia zgodnie z
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)."

Dane zbierane sg przez Szpital im. Marciniaka dla potrzeb obecnej rekrutacji, a w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana
wyraznej i dobrowolnej zgody takze dla potrzeb przysztych rekrutacji. Szpital im. Marciniaka zastrzega sobie prawo kontaktu
tylko z wybranymi kandydatami.

2/2



